四川师范大学2022年安全检查表

检查人员：                             
被检查单位：                             

检查时间：    年    月    日

	检查项目
	检查项目内容设置
	检 查 内  容
	检查依据

	A、

机构、制度建设及落实情况（56分）


	A-1.安全稳定工作领导小组成立情况；

（4分，每项1分。）
	安全稳定工作领导小组职责涵盖政治安全□、消防安全□、治安防范□、交通安全□
	以单位正式文件和记录为准

	
	A-2.党政领导重视（3分，每项1分。）
	1.有专门的安全工作计划（包括安全检查、教育、培训、演练）；□
2.有相关奖惩办法；□
3.单位领导具体参与安全检查、安全教育、安全管理活动、突发事件处置；□
	

	
	A-3.安全责任层层落实；（3分）
	1.安全责任落实到岗、到人；□（2分）

2.将安全责任书签到学生个人。□（1分）
	以单位正式文件为准

	
	A-4.各级安全管理机构健全，设有专职或兼职安全员。（3分，每项1分。） 
	1.根据单位情况应成立各级安全管理机构并专人负责。如单位实验室、机房、场馆、实训实习基地等基层安全管理机构；□
2.每个单位至少设安全员1人；□
3.如有实验室、资料室、展览馆、演出及体育活动场馆或二级单位的还应单独增设安全员。□
	以单位正式文件或相关文字记载为准


	
	A-5. 根据相关制度和学校规定结合单位实际情况制订各项安全制度；（6分，每项1分。）
	1.消防安全制度和安全操作规程；□
2.治安防范制度；□
3.单位应急预案；□
4.单位信息报送制度；□
5.单位值班（值守）制度；□
6.易燃、易爆、剧毒等危化物品的管理制度并有针对的应急预案；□
	以单位正式文件为准


	
	A-6.严格按照相关制度落实安全工作的检查、巡查并形成记录（37分，每缺少1次扣1分，扣完为止。） 
	1.单位开展防火检查，至少每月一次；□（12分）
2.单位重点部位开展防火巡查，每日一次；□（10分）
3.按要求完成节假前、特殊时期等专项安全检查及信息反馈；□（5分）
4.发现安全隐患及时整改，有隐患整改记录；对不能整改的要及时上报相关主管部门并采取有效措施确保安全。□（3分）
5.对学校下发的隐患责令限期改正通知能按时整改和回复，对不能整改的要及时上报安全主管部门并采取有效措施确保安全。□（5分）

6.参加安全工作会议情况。□（2分） 
	以单位记录和党委保卫部（保卫处）等职能部门记录为准

	B、

安全教育、培训和演练（10分）
	对教职员工及学生进行安全教育和培训（演练），每学期不少于一次，受教育面达100%；（10分，每学期教育培训（演练）内容缺1项扣1分。）
	1.教育培训（演练）内容应包括：政治安全□、消防安全□、治安防范□、公共卫生□、交通安全□等内容，并应有相应文字或图片资料； 
	以单位工作日志和记录为准

	C、

日常安全防范管理检查（34分）
	安全隐患现场检查（34分，第1项，每发现一处扣5分，扣完为止；第2项，每发现一处扣2分，扣完为止；第3～7项，每发现1处扣1分，扣完为止。） 
	1.管理责任区内无消防通道堵塞；□（10分，每发现1处扣5分，扣完为止。）
2.管理责任区内无违规违章用电、用火行为；□（4分，每发现1处扣2分，扣完为止。）
3无挪用、滥用、遮挡消防设施设备的现象；□（3分，每发现1处扣1分，扣完为止。）
4.责任区内消防栓、疏散标志等消防设施标注清晰、设备整洁、完整；□（3分，每发现1处扣1分，扣完为止。）
5.责任区内灭火器分布合理，状态良好，标注清晰；□（10分，每发现1处扣1分，扣完为止。） 
6.治安、消防安全提示到位，张贴规范；□（2分，每发现1处扣1分，扣完为止。）
7.相关安全操作规程或制度上墙（包括实验室、危化品存储室、图书馆、档案馆（室）、场馆、库房、食堂、宿舍、车库、供电、供水、供气、供热等重点部位）。□（2分，每发现1处扣1分，扣完为止。） 
	现场检查为依据

	D、发生责任性安全事故，造成直接财产损失 10 万元以下的，每次扣20分。发生责任性安全事故，造成直接财产损失 10 万元及以上的，每次扣40分。


	以上级主管部门或相关法律法规认定为准

	存在的问题
	被检单位负责人签字：             

              2022年   月   日
	


备注：本次检查满分100分，采取倒扣制计算得分。单位没有涉及的内容按满分计算。
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